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Konkurs — stypendia studenckie w projekcie badawczym

Zapraszamy do aplikowania o 5 stypendiéw studenckich w projekcie ,,Cechy osobowosci, zachowania
agresywne 1 charakterystyki sytuacji psychologicznych: badania w$réd nieletnich w otwartym vs
izolacyjnym systemie resocjalizacji” prowadzonym przez dr hab. Karola Konaszewskiego. Projekt jest
finansowany przez Narodowe Centrum Nauki i bedzie realizowany w Instytucie Psychologii PAN w
Warszawie wspolnie z Uniwersytetem w Biatymstoku.

Wymagania wobec kandydatow

o W momencie rozpoczecia pracy, posiadanie statusu: studenta / studentki studiéw drugiego stopnia,
lub studenta / studentki jednolitych studiow magisterskich lub doktoranta w szkole doktorskiej.
Studia muszg by¢ realizowane w uczelni na terytorium Polski.

Preferowani beda kandydaci z dziedziny nauk spotecznych, psychologii i kryminologii.
Umiejetnosci pracy z ludzmi, pracy zespotowej, komunikatywnos¢.

Bardzo dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie 1 pismie.

Znajomo$¢ podstawowych pojec statystycznych i programow statystycznych (np. SPSS, JASP).
Doswiadczenie w realizacji badan podtuznych, np. w szkotach.

Dodatkowymi zaletami bedg udokumentowane publikacje w renomowanych i wysokopunktowanych
wydawnictwach i czasopismach (posiadajacych Impact Factor), uczestnictwo w projektach naukowych,
zwlaszcza w obszarze ilosciowym, a takze udokumentowane kompetencje i umiejetnosci statystyczne.
Ponadto oceniane beda udokumentowane osiggni¢cia wynikajace z prowadzenia badan naukowych,
stypendia, nagrody oraz doswiadczenie naukowe zdobyte w kraju lub za granicg, warsztaty i szkolenia
naukowe, udzial w projektach badawczych.

Obowiazki studenta / studentki

e Praca nad procedurami badawczymi.

e Rekrutacja 0sob badanych i koordynacja termindéw badan.
e Prowadzenie badan

Oferujemy

* Pig¢ stypendiow naukowych w wysokos$ci 1000 zt miesigcznie na okres 6 miesiecy (mozliwosc¢
przedtuzenia).

* Prace w inspirujacym do rozwoju srodowisku.

Zgloszenia

CV, dokumenty potwierdzajace kompetencje/kwalifikacje i krotki list motywacyjny prosimy przesytac
na adres e-mailowy kierownika projektu (k.konaszewski@uwb.edu.pl), z kopia do sekretariatu [P PAN
(granty@psych.pan.pl). Ewentualne zapytania o projekt i niniejsze ogtoszenie prosimy kierowa¢ do
kierownika projektu.

Zgloszenia bedziemy przyjmowac do dnia 12.10.2024 r. Nadestane zgloszenia beda oceniane przez
wyloniong w Instytucie Psychologii PAN komisj¢ konkursowa, ktora moze zaprosi¢ wybrane osoby na
rozmowy kwalifikacyjne. Rozpoczecie pracy na stanowisku w dniu 01.11.2024.

Prosimy o zamieszczenie w CV nastgpujacej klauzuli: “Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w niniejszym formularzu rekrutacyjnym przez Instytut Psychologii PAN z
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siedzibg w Warszawie przy ul. Jaracza 1 dla potrzeb rekrutacji (administrator danych), zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE w ramach realizacji obowiazku
prawnego cigzacego na administratorze danych (art.6 ust.1 lit. a ) oraz ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (Dz.U.2018 poz.1000).”

Krétki opis projektu

Celem projektu badawczego jest analiza uwarunkowan zachowan agresywnych w perspektywie badan
podhuznych w grupie mtodziezy nieprzystosowanej spotecznie. To znaczy w badaniach sprawdze rolg
cech osobowosci (ujetych w modelu Big Five: neurotycznos$¢, ekstrawersja, otwarto$¢, sumiennosc,
ugodowos$¢) 1 charakterystyk sytuacji psychologicznych (odpowiadajacych taksonomii O$miu
Diamentéw Sytuacyjnych: Obowigzek, Intelekt, Przeciwnosci, Towarzyskos¢, Pozytywnosc,
Negatywnos$¢, Oszustwo, Spotecznos¢) jako zmiennych warunkujacych zachowania agresywne (agresji
fizycznej, agresji stownej, gniewu i wrogosci) wsrdd nieletnich w okresie dorastania. Wybor
perspektywy badan podluznych pozwoli na analizg szerokiego zakres zmiennych (cech, zachowan,
sytuacji) w kontekscie zachodzacych zmian u badanych osob. W efekcie umozliwi to sformutowanie i
zaproponowanie rekomendacji i wskazoéwek terapeutom i wychowawcom pracujacym z mtodzieza
nieprzystosowang spotecznie dotyczacych interwencji rozwijajacych cechy osobowosci i
wzmacniajacych spostrzeganie sytuacji, ktére moga okaza¢ si¢ skuteczne w redukcji sktonnosci
zachowan agresywnych.

Klauzula informacyjna Administratorem Pani/a danych osobowych jest Instytut Psychologii Polskiej
Akademii Nauk z siedziba w Warszawie (00-378) przy ul. Jaracza 1. W sprawach zwigzanych z Pani/a
danymi prosz¢ kontaktowa¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych, adres e-mail;
sekretariat@psych.pan.pl. Dane osobowe przetwarzane sg w celu rekrutacji na stanowisko okre§lone w
ogloszeniu prowadzonej przez Instytut Psychologii PAN, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i b RODO.
Dane beda przechowywane w czasie niezbednym do zrealizowania rekrutacji, maksymalnie przez okres
do 30.10.2024. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych, ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, a takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Podanie
danych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji wskazanego celu. Dane osobowe nie beda
przekazywane do panstwa trzeciego. Pozyskane dane osobowe przekazywane bedg tylko organom lub
podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych na podstawie obowiazujacych przepisow.



