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1. INFORMACJE WSTEPNE O HABILITANTCE | PRZEDLOZONYM MATERIALE DO OCENY

Habilitantka

Dr Katarzyna Hamer-den Heyer uzyskata tytut magistra psychologii w 1999 r. na
Wydziale Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego, a stopien doktora nauk humanistycznych
w zakresie psychologii w 2005 r. w Instytucie Psychologii Polskiej Akademii Nauk w Warszawie.
W tymze Instytucie pracuje od 1999 r. na stanowisku adiunkta. Byta tez zatrudniona
na stanowisku adiunkta na Wydziale Psychologii w Wyzszej Szkole Prawa i Przedsiebiorczosci
im. H. Chodkowskiej w Warszawie oraz na Wydziale Psychologii w Wyzszej Szkole Finansow

i Zarzadzania w Warszawie.

Materiat przedtozony do oceny

Formutujgc niniejszg recenzje i ocene opartem sie na:
(1) materiatach przekazanych przez Instytut Psychologii Polskiej Akademii Nauk w Warszawie.
W szczegdlnosci byty to: (1.1) Wykaz dorobku habilitacyjnego; (1.2) Autoreferat Habilitantki;
(1.3) Zestaw osmiu publikacji lub ich kopii, sktadajgcych sie na osiggniecie, o ktérym mowa
w art. 16 Ustawy; (1.4) Zestaw wybranych pozostatych publikacji lub ich kopii, sktadajgcych sie
na pozostate osiggniecia naukowe.

(2) materiatach ogdlnie dostepnych w internecie i bibliotekach.

Osiggniecie

Jako osiggniecie naukowe, o ktérym madwi art. 16 par. 2 Ustawy, dr Katarzyna Hamer-
den Heyer przedstawita cykl osmiu publikacji powigzanych tematycznie pt. Szerokie
identyfikacje spoteczne: uwarunkowania, predyktory, konsekwencje. W sktad cyklu wchodza
nastepujgce publikacje:

1. Hamer, K., McFarland, S., Penczek, M. (2019). What lies beneath? Predictors
of identification with all humanity. Personality and Individual Differences, 141, 258-267.
(- Dalej bede postugiwat sie na okreslenie tego artykutu skrétem PAID-2019)

2. Hamer, K., Penczek, M., Bilewicz, M. (2018) Between universalistic and defensive forms
of group attachment. The indirect effects of national identification on intergroup forgiveness.
Personality and Individual Differences, 131, 15-20.

(- Dalej bede postugiwat sie na okreslenie tego artykutu skrotem PAID-2018)



3. Hamer K., Penczek, M., Bilewicz M. (2017). "Humanum ignoscere est.” The relationships
of national and supranational identifications with intergroup forgiveness. Personality
and Individual Differences, 105, 257-263.

(- Dalej bede postugiwat sie na okreslenie tego artykutu skrétem PAID-2017)

4. McFarland, S., Hackett, J., Hamer, K., Katzarska-Miller, I., Malsch, A., Reese, G., Reysen,
S. (2019). Global human identification and citizenship: A review of psychological studies.
Advances in Political Psychology, 40(S1), 141-171.

(- Dalej bede postugiwat sie na okreslenie tego artykutu skrétem APP-2019)

5. Hamer K., McFarland, S., Czarnecka, B., Golinska, A., Manrique Cadena, L., tuzniak-Piecha,
M., Jutkowski, T. (2018). What is an "ethnic group" in ordinary people’s eyes? Different ways
of understanding it among American, British, Mexican and Polish respondents. Cross-Cultural
Research, 53, 1-45.

(- Dalej bede postugiwat sie na okreslenie tego artykutu skrétem CCR-2018)

6. Hamer-Gutowska, K. (2007). Co to znaczy MY we wspotczesnej Polsce? W: U. Jakubowska,
K. Skarzynska, J. Wasilewski (red), Konflikty polityczne: przejawy, Zrédta i metody
rozwigzywania (s. 249-270). Warszawa: Wydawnictwo Academica.

(- Dalej bede postugiwat sie na okreslenie tego artykutu skrétem MY-2007)

7. Hamer, K. (2012). lIdentyfikacje spoteczne a pteé¢ biologiczna i psychologiczna.
W: A. Chybicka, N. Kosakowska-Berezecka, P. Pawlicka (red.), Podréze miedzy kobiecoscig
a meskosciq (s. 17-38). Krakéw: Impuls.

(- Dalej bede postugiwat sie na okreslenie tego artykutu skrotem ID-2012)

8. Hamer, K. (2009). Polacy w ciggu dekady zmiany systemowej, W: P. Radkiewicz,
R. Siemienska (red.). Spoteczeristwo w czasach zmiany: badania Polskiego Generalnego
Sondazu Spotecznego 1992-2009 (s. 86-105). Warszawa: ISS.

(- Dalej bede postugiwat sie na okreslenie tego artykutu skrétem ZM-2009)



3. RECENZJA OSIAGNIECIA NAUKOWEGO
o ktérym moéwi art. 16 Ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach

i tytule w zakresie sztuki z dn. 14 marca 2003 r. (zwanej dalej Ustawq)

Istota cyklu publikacji sktadajgcego sie na osiggniecie naukowe. Cykl artykutéw
sktadajgcych sie na gldwne osiggniecie habilitacyjne dotyczy szerokich identyfikacji
spotecznych, rozumianych jako identyfikacja z duzymi grupami spotecznymi, w tym zwtaszcza
- z najwiekszg mozliwg ludzka grupa, czyli catg ludzkos$cig. Konstrukt ten budowany jest na
trzech teoretycznych fundamentach, co szczegétowo jest omoéwione w tekscie APP-2019 -
szeroka identyfikacja jako: (1) element dojrzatosci, do ktérej prowadzi rozwdj psycho-
spoteczny, (2) rodzaj poczucia wspdlnotowosci oraz (3) rodzaj tozsamosci spotecznej. Dwa
pierwsze zrodta sg czasem tgczone w ujeciu wtasciwym dla tradycyjnej psychologii osobowosci
i réznic indywidualnych (tak zostato to ujete w Autoreferacie i PAID-2019). Tak zbudowany
konstrukt w literaturze bywa ujmowany dwojako —albo w kategoriach mozliwego do aktywac;ji
mechanizmu albo jako wzglednie trwata dyspozycja (takie rozrdéznienie zostato
przeprowadzone w gtéwnych tekstach na temat identyfikacji z catg ludzkoscia, czyli APP-2019,
PAID-2017, PAID-2018, PAID-2019). Gtdwne badania Habilitantki sytuujg sie w drugim z tych
ujeé, czyli w podejsciu dyspozycyjnym.

Teksty sktadajgce sie na gtéwne osiggniecie naukowe dotyczg zréznicowania szerokich
identyfikacji spotecznych (MY-2007, ID-2012, CCR-2018), ich uwarunkowan (zwtaszcza PAID-
2019, czesciowo APP-2019) oraz konsekwencji (PAID-2017, PAID-208 oraz czesciowo APP-
2019), wsréd ktorych Habilitantka skupita sie przede wszystkim na znaczeniu szerokich
identyfikacji spotecznych dla wybaczania miedzygrupowego.

Przedstawiony cykl badan jako catos¢ jest propozycja dobrze ugruntowang
teoretycznie i poprawnie zweryfikowang empirycznie, co doprowadzito do interesujgcych
wnioskow, cho¢ zawiera w sobie réwniez elementy stabsze i wzbudzajgce watpliwosci.
W ponizszych uwagach zwrdce uwage na mocne i stabe strony cyklu publikacji sktadajgcych
sie na gtdwne osiggniecie naukowe.

Teoretyczna i spoteczna waga problematyki. Podjety przez Autorke temat jest wazny
teoretycznie, dobrze zakorzeniony w dotychczasowej literaturze, a zarazem wazny spotfecznie.
W dyskursie publicznym pojawiajg sie dyskusje o mozliwosciach oraz postulaty koniecznosci

myslenia w kategoriach catej ludzkosci lub planety. Problemy zwigzane z globalizacja, ochrona
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srodowiska, a ostatnio — pandemia — wigzg sie wprost z tymi postulatami. Z perspektywy
psychologii pojawia sie zatem pytanie o mozliwos¢ takiej ogdlnoludzkiej identyfikacji,
mechanizmy za nig stojace, a w dalszej perspektywie réwniez mozliwo$é oddziatywania na
rzecz wzmocnienia ogolnoludzkiej solidarnosci. Podjeta przez Habilitantke problematyka
wpisuje sie zatem w proby naukowych odpowiedzi na palgce problemy wspdtczesnosci.

Mocne i stabe strony cyklu: analiza poszczegélnych publikacji. Cykl oSmiu tekstéw
zawiera teksty bardzo dobre, ale takze stabsze i wzbudzajgce watpliwosci. Najlepsze teksty to
bez watpienia PAID-2017 oraz PAID-2018. Testowano w nich zwigzek wybaczania
miedzygrupowego z szerokimi identyfikacjami. Na wysokg jako$¢ tych tekstéow sktadajg sie
nastepujace elementy. Po pierwsze, zidentyfikowano i wyjasniono niespdjne wyniki
w dotychczasowej literaturze dotyczace wybaczania i identyfikacji narodowych. Okazato sie,
Ze owa niespojnos¢ jest pochodng niejednorodnosci konstruktu identyfikacji narodowych,
ktére zawierajg w sobie zaréwno element pozytywny (szerokiej identyfikacji), jak i negatywny
(wrogosci wobec obcych). Po drugie, zwraca uwage elegancka prostota badania. W dobie
dostepnosci wielu réznych zaawansowanych analiz, powstaje wiele tekstow z rozbudowang
warstwa analityczng, z ktérej nie wynikajg zadne jasne konkluzje teoretyczne. Tutaj jest inaczej
— doniosty problem zostaje rozwigzany prostg a przekonujgcy analiza. Po trzecie, zostaty
uwzglednione rdzne identyfikacje szerokie, co jest wifasciwym wykorzystaniem modelu
i metody McFarlanda (a czego zabrakto np. w tekscie PAID-2019).

Kolejne bardzo dobre teksty to CCR-2018 oraz APP-2019. W CCR-2018 zastosowane
zostato podejscie jakosciowe. Jest to podejscie szczegdlnie cenne w przypadku badan nad
identyfikacjg, ktora jest mechanizmem do$é subtelnym, w zwigzku z czym istnieje ryzyko
uzyskiwania takich wynikdw z samoopisyowych badan ilosciowych, ktérych realnosé
psychologiczna mogtaby by¢ watpliwa. Pytanie o grupe etniczng w badaniach
miedzykulturowych jest dos¢ powszechne, a jak sie okazuje w tym tekscie (CRR-2019)
rozumienie tego pojecia jest jednak do$é rézne w réznych krajach. Wykazanie tego mogto by¢
przeprowadzone tylko w badaniach jakosciowych, zatem dobrze, ze zostaty podjete.

APP-2019 jest przeglagdem badan, narzedzi pomiaru i wynikdw w zakresie réznych ujeé
szerokich identyfikacji. Habilitantka nie jest wprawdzie pierwszg autorkg pracy, ale Jej
obecnos$é wsrdd autordw takiego przeglagdowego tekstu jest istotnym osiggnieciem, poniewaz
$wiadczy o tym, ze ma Ona juz swoje miejsce w miedzynarodowym obiegu naukowym, jest

osobg aktywnie uczestniczgcg w tym nurcie badan.



Najstabszym i wzbudzajgcym najwiecej watpliwosci tekstem jest PAID-2019. W tekscie
przedstawiony jest model, w ktérym identyfikacja z catg ludzkoscia, rozumiana dyspozycyjnie,
wyjasniana jest innymi konstruktami osobowosciowymi w modelu regresyjnym. Wyjasnienie
zmiennej identyfikacji z cata ludzkoscig innymi zmiennymi jest problemem wartym
postawienia w ogdle, a w projekcie badawczym Autorki — szczegdlnie istotne, poniewaz
wyraznie sytuuje sie on w podejsciu dyspozycyjnym. W PAID-2019 zmienne wyjasniajgce s3
jednak dobrane w sposéb co najmniej nieoptymalny. Oto wybrano jedng ceche osobowosci
(otwartos¢ na doswiadczenie), jedng warto$¢ z modelu Schwartza (uniwersalizm-tolerancja)
oraz empatie. Oczywiscie kazdg z tych zmiennych teoretycznie mozna potraktowaé jako
predyktor identyfikacji z catg ludzkoscig, ale ten zestaw wzbudza nastepujgce watpliwosci:
(1) Wprowadzone predyktory sg z rédznych psychologicznych poziomdw. Jesli jeszcze cechy
osobowosci i preferencje wartosci sg z poréwnywalnego poziomu ogdlnosci, to empatia jest
juz zmienng z innego rejestru. (2) Wybér tylko otwartosci na doswiadczenie z Wielkiej Pigtki
nie jest dobrze uzasadniony. Nie jest jasne, dlaczego nie zostata uwzgledniona takze
ugodowosc¢ (o ktérej np. wspomina sie w APP-2019). Nawet jesli we wczesniejszych badaniach
korelacje z otwartoscig byty wieksze niz z ugodowoscig, to niewprowadzenie ugodowosci
a wprowadzenie empatii — jest decyzjg nieuzasadniong. W tekscie jest odwotanie do Hamer
(in press), ale tej pozycji w ogdle nie ma w bibliografii w tym tekscie (co jest zresztg pomytka,
ktéra powinna byé naprawiona przez redakcje PAID w procesie publikacji. (3) Wybor z katalogu
wartosci Schwartza uniwersalizmu-tolerancji to podobnie nieoptymalny wybdr jak
uwzglednienie tylko ugodowosci z Wielkiej Pigtki. Sposdb definiowania identyfikacji z catg
ludzkoscig, chocby juz w pierwszym zdaniu omawianego tekstu PAID-2019, sugeruje raczej
uniwersalizm-troske. (4) Opis wynikow (s. 264 w PAID-2019) nie zgadza sie z rysunkiem 4 na
tejze samej stronie. Z rysunku wynika, ze nie ma zwigzku etnocentryzmu z identyfikacja,
a w opisie mowi sie, ze etnocentryzm jest mediatorem. (5) Dodatkowo tekst ten nie
wykorzystat szansy pokazania zréznicowania (lub podobienistwa) predyktoréw dla identyfikacji
z catg ludzkoscig oraz identyfikacji wezszych (np. narodowej), co jest przeciez elementem
modelu McFarlanda i co bardzo dobrze zostato wykorzystane w innych tekstach (PAID-2017
i PAID-2018).

Dodatkowo tekst ten wzbudza jeszcze jedng watpliwosé — wktad Habilitantki zostat
oszacowany na 96%, co oznacza, ze wktad pozostatych dwéch autorow — to tylko 4%. Taki

podziat oznacza, ze wktad pozostatych autoréw jest zupetnie znikomy, w zwigzku z czym —
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pojawia sie pytanie — w zasadzie dlaczego zostali wspoétautorami? W procentowym
szacowaniu udziatu wspétautoréw warto jednak przyjgé jakies , kryterium istotnosci”, ktére
sprawia, ze dana osoba je spetnia i w ogdle staje sie wspoétautorem. Dwdch autoréw
z 2% udziatu przy 96% udziatu pierwszego autora jednak nie spetnia takiego , kryterium
istotnosci” w zadnym jego rozumieniu. Jesli pierwszy autor ma 96% wktadu w tekst, to dwaj
pozostali w zasadzie zastugujg na podziekowanie w przypisie, a nie wspotautorstwo.
Oczywiscie w kazdym cyklu sg lepsze i stabsze teksty, wiec dla oceny catosci, stabe
strony PAID-2019 nie majg decydujgcego znaczenia, cho¢ przy bardzo dobrych innych tekstach
(zwtaszcza PAID-2017 i PAID-2018) jego stabosci stajg sie szczegdlnie wyrazne. Watek
predyktorow szerokich identyfikacji z catg pewnoscig warto podjgé w przysztych badaniach.
Spadjnosc cyklu. Nieco watpliwosci moze wzbudzac spdjnosc catego cyklu. Oczywiscie
wszystkie teksty dotyczg szerokich identyfikacji spotecznych, ale dobrze uzasadniona
i komponujgca sie w wyrazny cykl jest tylko podgrupa tekstéw: PAID-2017, PAID-2018, PAID-
2019, APP-2019. Teksty te majg dobrze okreslony przedmiot badan i prowadzg do
konkluzywnych spéjnych wynikéw. Pozostate teksty dotyczg wprawdzie szerokich identyfikacji
spotecznych, czasem robig to same w sobie w bardzo dobry sposéb (jak np. CRR-2019), ale ich
zwigzek z podgrupg tekstéw o identyfikacji z catg ludzkoscig jest miejscami luZniejszy.
Watpliwosci te s3 w znacznej mierze rozwiane w Autoreferacie, ktéry prezentuje catosé
materiatu w taki sposdéb, ze wydobywa spdjnosé cyklu sktadajgcego sie na gtéwne osiggniecie.
Dodatkowa zaleta: rozwdj warsztatu. Teksty wchodzace w cykl gtéwnego osiaggniecia
sg z przedziatu 12 lat - pierwszy tekst jest z 2007 r (MY-2007), a ostatni z 2019 (PAID-2019).
Jak wskazatem wczesniej — teksty te sg réznej jakosci. Z drugiej jednak strony, taki dobdr
tekstow pokazuje pewng istotng zalete — rozwdj warsztatu naukowego Autorki. Pierwsze
teksty, pisane w jezyku polskim i publikowane lokalnie (rozdziaty w monografiach: MY-2007,
ZM-2009, ID-2012) prezentowaty wyniki zwykle do$é prostych badan sondazowych.
W kolejnych tekstach zagadnienia s3g juz duzo bardziej pogtebione - w przemyslany sposdb sg
konstruowane i empirycznie testowane mechanizmy psychologiczne (jak np. w PAID-2018
i PAID-2019) lub prowadzone sg badania jakosciowe (CCR-2019), ktdre pokazujg jakosciowy
kontekst wynikéw sondazowych (w tym wypadku dotyczgcych rozumienia przez badanych
okreslenia ,grupa etniczna”). Wprawdzie w ostatnim okresie zdarzajg sie réwniez teksty

wzbudzajgce watpliwosci (PAID-2019), ale tendencja jest bardzo wyrazna — od powierzchni



zjawisk do wnikania w gtgb, od publikacji lokalnych do miedzynarodowych, co bardzo dobrze
Swiadczy o catym cyklu.

Dodatkowa zaleta: budowanie polskiej szkoty psychologii. Cykl tekstow
w interesujgcy sposdb wigze sie z watkiem kolektywnego narcyzmu, co wprost byto
przedmiotem tekstu PAID-2018. W ten sposdb konstrukt kolektywnego narcyzmu,
intensywnie rozwijany przez polskich badaczy (m. in. Agnieszka Golec de Zawala, Aleksandra
Cichocka) zyskat swego rodzaju koncepcyjnego partnera, poszerzajgc i pogtebiajgc tym samym
watek badawczy polskich psychologéw, a tym samym zwiekszajgc rozpoznawalnosé polskiej
psychologii w $wiecie. Okazuje sie, ze identyfikacja z catg ludzkoscig jest swego rodzaju
pozytywnym odbiciem negatywnego kolektywnego narcyzmu. Oba zjawiska f3czg sie
w identyfikacji z narodem, ktéry moze by¢ zabarwiony jednym lub drugim konstruktem. Takie
ujecie pozwala wyjasnié¢ sprzeczne doniesienia badawcze, co w modelowy sposéb zostato
zaprezentowane w tekscie PAID-2018.

Refleksja koncowa. Szeroka identyfikacja spoteczna jest konstruktem wywodzgcym sie
z klasycznych uje¢ tozsamosci spotecznej, przy czym — w zaproponowanym ujeciu - jest
interesujgcym swego rodzaju testowaniem granic mechanizmu tozsamosci i kategoryzacji
spotecznej. Otéz kategoria My w tym rodzaju identyfikacji jest tak bardzo inkluzywna,
ze (obejmujac wszystkich ludzi) nie pozostawia miejsca dla Oni, ktére w klasycznym ujeciu
tozsamosci spotecznej byto kategorig wspotistniejagcg z My. To ciekawy zabieg logiczno-
koncepcyjny, ktéry — jak sie okazuje — jest weryfikowalny empirycznie i opisuje co$
psychologicznie realnego i waznego. Wprawdzie sam pomyst nie jest autorstwa Habilitantki,
ale dr Katarzyna Hamer-den Heyer pomyst ten rozwija i wydobywa z niego te koncepcyjnie
interesujacy istote.

Nawiasem moéwigc, taki teoretyczny zabieg prowokuje do pytania o mozliwosé
i ewentualnie znaczenie analogicznej, przeciwnej skrajnosci. Szeroko identyfikacja spoteczna
unicestwia Oni poprzez wchtoniecie tej kategorii do My. Mozna zatem zadac¢ pytanie, czy
mozliwe jest unicestwienie kategorii My, poprzez ulokowanie wszystkiego, co jg konstytuuje,
do kategorii Oni. Wydaje sie, ze tak, a kandydatem na takie przeciwienstwo bytby narcyzm,
jako fundamentalna niemozno$é wejscia w relacje i stworzenia My. Nie bytby to jednak
narcyzm kolektywny, ale narcyzm indywidualny. Wéwczas psychologicznym przeciwieAstwem
szerokich identyfikacji spotecznych bytby narcyzm indywidualny, podczas gdy narcyzm

kolektywny mogtby wspdtwystepowac z szerokimi identyfikacjami spotecznymi w niektérych
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identyfikacjach, w szczegdlnosci w identyfikacji narodowej. To rzecz do rozwazenia w
przysztosci, zwtaszcza w ujeciu dyspozycyjnym, ktdre reprezentuje Autorka. W podejsciu tym
bowiem precyzyjna sie¢ zaleznosci wywiedzionych i uzasadnionych teoretycznie miedzy
réznego rodzaju konstruktami moze by¢ kluczem do dalszego budowania koncepcji.
Konkluzja. Biorgc pod uwage powyzsze uwagi mozna uznac, ze cykl publikacji
przedstawiony przez dr Katarzyne Hamer-den Heyer jako gtéwne osiggniecie naukowe jest
rzeczywistym i wartosciowym osiggnieciem, wprowadzonym do miedzynarodowego obiegu

naukowego.

3. ZESTAWIENIE | RECENZJA POZOSTALYCH OSIAGNIEC NAUKOWO-BADAWCZYCH
wedtug Rozporzqdzenia MNISW w sprawie kryteridow oceny osiggnie¢ osoby ubiegajgcej sie
o nadanie stopnia doktora habilitowanego z dn. 1 wrzesnia 2011 r.

(zwanego dalej Rozporzqdzeniem MNiSW)

3.1 ZESTAWIENIE POZOSTALYCH OSIAGNIEC NAUKOWO-BADAWCZYCH
Zestawienie zostato przegotowane zgodnie z Kryteriami oceny w zakresie osiggnieé

naukowo-badawczych wg § 3 i 4 Rozporzgdzenia MNISW.

(1) Autorstwo lub wspotautorstwo publikacji naukowych w czasopismach znajdujgcych sie w bazie Journal
Citation Reports (JCR) lub na liscie European Reference Index for the Humanities (ERIH)
(§ 3.2. Rozporzgdzenia MNISW)

Poza publikacjami zaliczconymi do gtéwnego osiaggniecia dr Katarzyna Hamer-den Heyer

jest wspdtautorka 1 artykutu w czasopismie z listy JCR (Impact Factor wynosi 1,19).

(2) Autorstwo lub wspatautorstwo monografii, publikacji naukowych w czasopismach miedzynarodowych lub
krajowych innych niz znajdujace sie w bazach lub na liscie, o ktérych mowa w & 3, dla danego obszaru wiedzy
(8§ 4.1. Rozporzgdzenia MNiSW)

Poza publikacjami zaliczconymi do gtéwnego osiggniecia dr Katarzyna Hamer-den Heyer
jest:
- autorka jednego podrecznika do psychologii,

- wspodtautorkg 8 artykutéw w innych czasopismach naukowych o zasiegu raczej lokalnym.

(3) Autorstwo lub wspotautorstwo odpowiednio dla danego obszaru: opracowan zbiorowych, katalogow
zbioréw, dokumentacji prac badawczych, ekspertyz, utworéw i dziet artystycznych
(§ 4.2. Rozporzgdzenia MNISW)

Poza publikacjami zaliczconymi do gtéwnego osiggniecia dr Katarzyna Hamer-den Heyer

jest wspotautorky 2 rozdziatéw w monografiach.

(4) Sumaryczny impact factor publikacji naukowych wedtug listy Journal Citation Reports (JCR), zgodnie
z rokiem opublikowania
(§ 4.3. Rozporzgdzenia MNISW)

Sumaryczny Impact Factor publikacji dr Katarzyny Hamer-den Heyer wynosi 11,694.



(5) Liczba cytowan publikacji wedtug bazy Web of Science (WoS)
(8§ 4.4. Rozporzgdzenia MNiSW)

Liczba cytowan dr Katarzyny Hamer-den Heyer na dzien sktadania dokumentacji wg
WoS wynosita 11, a wedtug Google Scholar 29, przy czym na dzien pisania recenzji (26 maja

2020) liczba cytowan wg Google Scholar wynosita juz 65.

(6) Indeks Hirscha opublikowanych publikacji wedtug bazy Web of Science (WoS)
(§ 4.5. Rozporzgdzenia MNISW)

Na dzien sktadania wniosku indeks h dr Katarzyny Hamer-den Heyer wynosit wg Google

Scholar 3, a na dzien pisania recenzji (26.05.2020) - 5.

(7) Kierowanie miedzynarodowymi lub krajowymi projektami badawczymi lub udziat w takich projektach
(§ 4.6. Rozporzgdzenia MNISW)

Dr Katarzyna Hamer-den Heyer:
- kierowata miedzynarodowym projektem badawczym przyznanym przez NCN w ramach
konkursu na projekty miedzynarodowe ,,Harmonia”,
- byta wykonawca w 4 projektach miedzynarodowych,

- byfa wykonawcg w 2 projektach polskich.

(8) Miedzynarodowe lub krajowe nagrody za dziatalnos¢ odpowiednio naukowg albo artystyczng
(§ 4.7. Rozporzgdzenia MNiSW)

Dr Katarzyna Hamer-den Heyer otrzymata trzy nagrody za wystgpienia konferencyjne.

(9) Wygtoszenie referatow na miedzynarodowych lub krajowych konferencjach tematycznych
(§ 4.8. Rozporzgdzenia MNISW)

Dr Katarzyna Hamer-den Heyer ma w swoim dorobku po doktoracie 28 wystgpien na

konferencjach miedzynarodowych oraz 11 wystgpien na konferencjach polskich.

3.2 RECENZJA POZOSTALYCH OSIAGNIEC NAUKOWO-BADAWCZYCH

Poza gtéwnym osiggnieciem naukowym dr Katarzyna Hamer-den Heyer opublikowata
dos¢ niewiele tekstow i byty to publikacje za jednym wyjatkiem raczej lokalne. Jest tylko jeden
wyrdzniajacy sie tekst, ktéry ma tez najwiecej cytowan (publikacja w Social Psychology).
Pozostate artykuty podejmujg wazne tematy, ale na do$é¢ powierzchownym poziomie. Zdarzajg
sie rowniez teksty nieudane, jak np. artykut o wiele obiecujgcym tytule Powody kfamania
polskich uczniow i studentéow, w ktdorym omowiono wyniki badan tylko 88 uczniéw
i 48 studentdow, w zwigzku z czym jakakolwiek generalizacja na tytutowych polskich uczniow
i studentow nie moze by¢ dokonana. W dorobku dodatkowym sg réowniez dobre artykuty
wykraczajgce poza raporty z badan empirycznych, jak np. artykut o kierowaniu projektami
badawczymi czy artykut o Rafale Lemkinie, dzieki ktéremu ludobdjstwo jest uznane

za zbrodnie w Swietle prawa miedzynarodowego. Teksty te sg atutem dodatkowego dorobku.
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Aktywnos¢ konferencyjna podejmuje podobng tematyke, co osiggniecie gtéwne oraz
niektore elementy z osiggnie¢ dodatkowych i mozna jg ocenic¢ za w zupetnosci wystarczajaca.
Habilitantka prezentowata swoje badania na szeregu uznanych konferencji
miedzynarodowych, na ktérych prowadzita réwniez sympozja.

Na uwage zastuguje aktywnos$é projektowa — Habilitantka nie tylko byta wykonawcag
w szeregu projektow, ale tez zdobyta grant z Narodowego Centrum Nauki. Najwazniejsze
teksty, skfadajgce sie na gtdwne osiggniecie naukowe, to efekt realizacji tego grantu,
co oznacza, ze zostat on dobrze zrealizowany.

Podsumowujgc osiggniecia naukowe Habilitantki poza osiggnieciem gtéwnym — mozna
powiedzieé, ze dr Katarzyna Hamer-den Heyer szukata swojej tematyki, podejmowata rézne
watki, az wreszcie te wtasng tematyke znalazta i zaczeta jg pogtebiac. Wtedy jakos¢
publikowanych tekstdw wyraznie wzrosta. Wydaje sie, ze obecnie jest to dorobek w fazie
rozpedu. Wiekszos¢ publikacji ostatnich lat weszta do dzieta gtdwnego, co oznacza, ze Autorka
byta na nim skoncentrowana. Dobra jakos¢ wiekszosci ostatnich tekstow Swiadczy o tym,
ze byta to dobra strategia. O rozpedzie twdrczosci naukowej swiadczy tez to, ze liczba cytowan
jest wprawdzie skromna, ale miedzy ztozeniem wniosku a jego recenzowaniem — podwoita sie.
W zwigzku z tym pozostate osiggniecia naukowe mozna uznaé za wystarczajgce i spetniajgce

wymogi stawiane Habilitantom.

4. ZESTAWIENIE | RECENZJA DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNEJ | POZOSTALE)
Wedtug Rozporzqdzenia MNiSW w sprawie kryteriow oceny osiggniec osoby ubiegajgcej sie o nadanie
stopnia doktora habilitowanego z dn. 1 wrzesnia 2011 r. (zwanego dalej Rozporzgdzeniem MNiSW)

4.1 ZESTAWIENIE DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNE | POZOSTALE)
Zestawienie zostato przygotowane zgodnie z Kryteriami oceny w zakresie osiggnieé

naukowo-badawczych wg § 5 Rozporzqdzenia MNIiSW.

(10) Uczestnictwo w programach europejskich i innych programach miedzynarodowych lub krajowych
(§ 5.1. Rozporzgdzenia MNISW)

Wymienione w Kryterium 7.

(11) Udziat w miedzynarodowych lub krajowych konferencjach naukowych lub udziat w komitetach
organizacyjnych tych konferencji
(§ 5.2. Rozporzgdzenia MNISW)

Udziat w konferencjach zostat uwzgledniony w Kryterium 9.
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Ponadto dr Katarzyna Hamer-den Heyer byfta cztonkiem lub przewodniczyta
komitetowi organizacyjnemu dwdch konferencji miedzynarodowych organizowanych

w Instytucie Psychologii PAN, w ktérym pracowata.

(12) Otrzymane nagrody i wyrdznienia
(8§ 5.3. Rozporzgdzenia MNiSW)
Brak

(13) Udziat w konsorcjach i sieciach badawczych
(8§ 5.4. Rozporzgdzenia MNiSW)

Jeden z projektow, wymienionych w Kryterium 7, w ktérym Habilitantka byta

wykonawcg, byt realizowany w ramach sieci badawczej.

(14) Kierowanie projektami realizowanymi we wspoétpracy z naukowcami z innych osrodkéw polskich
i zagranicznych, a w przypadku badan stosowanych we wspotpracy z przedsiebiorcami
(8 5.5. Rozporzgdzenia MNiSW)

Miedzynarodowy projekt NCN, ktorym dr Katarzyna Hamer-den Heyer kierowata,

zostat uwzgledniony w Kryterium 7.

(15) Udziat w komitetach redakcyjnych i radach naukowych czasopism
(§ 5.6. Rozporzgdzenia MNISW)

Brak.

(16) Cztonkostwo w miedzynarodowych lub krajowych organizacjach i towarzystwach naukowych
(§ 5.7. Rozporzgdzenia MNISW)

Dr Katarzyna Hamer-den Heyer jest cztonkiem trzech miedzynarodowych towarzystw

naukowych, jednego polskiego oraz cztonkiem zarzadu fundacji naukowe;.

(17) Osiagniecia dydaktyczne i w zakresie popularyzacji nauki lub sztuki
(§ 5.8. Rozporzgdzenia MNISW)

Dr Katarzyna Hamer-den Heyer prowadzita wiele réznorodnych zaje¢ dla studentéw
roznych uczelni. Byta promotorem ponad 70 prac magisterskich z psychologii na trzech
uczelniach. Byfa opiekunem Psychologicznego Kota Naukowego. Jest autorkg lub

wspodtautorka kilkunastu artykutdw popularyzujacych psychologie.

(18) Opieka naukowa nad studentami i lekarzami w toku specjalizacji
(8§ 5.9. Rozporzgdzenia MNISW)

Nie dotyczy.

(19) Opieka naukowa nad doktorantami w charakterze opiekuna naukowego lub promotora pomocniczego,
z podaniem tytutéw rozpraw doktorskich
(§ 5.10. Rozporzqdzenia MNiSW)

Brak.

(20) Staze w zagranicznych lub krajowych osrodkach naukowych lub akademickich
(§ 5.11. Rozporzqdzenia MNiSW)

Dr Katarzyna Hamer-den Heyer byta na czterech krétkich (1-2 tygodniowych) pobytach

jako visiting scholar na uczelniach w USA i Chile.

(21) Wykonanie ekspertyz lub innych opracowan na zamodwienie organéw wtadzy publicznej, samorzadu
terytorialnego, podmiotow realizujgcych zadania publiczne lub przedsiebiorcéw
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(§ 5.12. Rozporzgdzenia MNiSW)
Dr Katarzyna Hamer-den Heyer napisata na zamodwienie wydawnictwa podrecznik,

uwzgledniony w Kryterium 2.

(22) Udziat w zespotach eksperckich i konkursowych
(8§ 5.13. Rozporzgdzenia MNiSW)

Brak.

(23) Recenzowanie projektow miedzynarodowych lub krajowych oraz publikacji w czasopismach
miedzynarodowych i krajowych
(§ 5.14. Rozporzqdzenia MNiSW)
Dr Katarzyna Hamer-den Heyer recenzowata jeden artykut w czasopismie z IF.

4.2 RECENZJA DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNE | POZOSTALE)

Dziatalnos¢ dydaktyczna i popularyzatorska dr Katarzyny Hamer-den Heyer jest bardzo
dobra (opieka nad kotem naukowym, promocja magistrantéw i teksty popularyzujgce
psychologie i popularno-naukowe).

Dziatalnos$¢ organizacyjna jest dosé nieduza i ograniczata sie w zasadzie do organizacji
badan i wspdtorganizacji dwoch instytutowych konferencji. Habilitantka nie funkcjonuje
jeszcze jako recenzent w obiegu miedzynarodowym (wskazana tylko jedna recenzja), co jest
zapewne konsekwencjg tego, ze do obiegu miedzynarodowego ze swoimi najwazniejszymi
tekstami weszta stosunkowo niedawno.

Podsumowujgc, catosciowo ujeta aktywnosé pozanaukowa dr Katarzyny Hamer-den
Heyer nie jest wprawdzie duza, ale mozna jg uzna¢ za wystarczajgcy i spetniajgcq warunki

stawiane Habilitantom

5. OCENA | KONKLUZJA

Na podstawie przeprowadzonej powyzej analizy, stwierdzam, ze dorobek dr Katarzyny
Hamer-den Heyer, uzyskany po otrzymaniu stopnia naukowego doktora, oceniony na
podstawie kryteriow zawartych w Rozporzqdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego
zdnia 1 wrzesnia 2011 r., w odniesieniu do obszaru nauk spotecznych, oraz osiggniecie
naukowe, wskazane przez Habilitantke zgodnie z art. 16 Ustawy o stopniach naukowych
i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki z 14 marca 2003 z pdzniejszymi

zmianami stanowi znaczny wkiad w rozwaj psychologii.
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Tym samym stwierdzam, ze przedstawiony do recenzji dorobek naukowy dr Katarzyny
Hamer-den Heyer spetnia wymogi stawiane Habilitantom i wnioskuje o dopuszczenie dr

Katarzyny Hamer-den Heyer do dalszych krokéw postepowania habilitacyjnego.
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