Warszawa, 18.01.2023r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Zapraszamy do sktadania ofert na ustuge prowadzenia wywiaddw diagnostycznych i psychoterapii w
projekcie ,Psychoterapia prokrastynacji - skutecznos¢ oraz mechanizmy neuronalne i behawioralne
Terapii Poznawczo-Behawioralnej oraz Restrykcji Czasu Pracy” (Narodowe Centrum Nauki, OPUS
2021/43/B/HS6/02024) kierowanym przez dr. hab. Marka Wypycha (LOBI IBD PAN), a kierowanym w

IP PAN przez dr. Joachima Kowalskiego.

l. Zamawiajacy
Instytut Psychologii Polskiej Akademii Nauk, ul. Jaracza 1, 00-378 Warszawa
Osoba do kontaktu w IP PAN: dr Joachim Kowalski, jkowalski@psych.pan.pl

L. Przedmiot zaméwienia

Przedmiotem oferty jest przeprowadzenie psychoterapii oraz wywiadéw diagnostycznych wedtug
wytycznych przygotowanych przez zespét konsorcjum grantowego.

Do obowigzkéw osoby prowadzgcej terapie w projekcie bedzie nalezato:

a) uczestnictwo w szkoleniu dotyczgcym protokotu terapii grupowej skierowanej na problem
prokrastynacji,

b) prowadzenie indywidualnych wywiadéw diagnostycznych majgcych na celu weryfikacje
mozliwosci wigczenia uczestnika do udziatu w terapii (w sumie okoto 10 wywiadoéw),

c) przeprowadzenie wspdlnie z drugg osobg minimum 2 cykléw grupowej terapii poznawczo-
behawioralnej. W kazdym cyklu uczestniczy od 6 do 8 osdb, a kazdy cykl sktada sie z 5 cotygodniowych
sesji online trwajgcych od 70 do 90 minut,

d) prowadzenie i terminowe przekazywanie zamawiajgcemu dokumentacji w zakresie wynikow
wywiaddw diagnostycznych oraz nagran glosowych wywiadéw diagnostycznych i sesji
terapeutycznych,

e) uczestnictwo w grupowych superwizjach i spotkaniach organizacyjnych prowadzonych w
ramach projektu,

f) zachowanie zgodnosci prowadzonej diagnozy i interwencji z wymogami procedury badawczej.
Przewidywane wynagrodzenie w projekcie:

150zt brutto za wywiad diagnostyczny (okoto 10 wywiaddéw w projekcie)

250zt brutto za sesje terapii (okoto 10-15 sesji w projekcie)



1. Termin realizacji zamdwienia

Planowany termin prowadzenia wywiaddéw i sesji w projekcie to 1.03.2023r. do 29.09.2023r.

V. Sposob i termin sktadania ofert

Prosimy o wysytanie ofert na adres e-mail kierownika projektu w IP PAN (jkowalski@psych.pan.pl) pod

tytutem ,, prokrastynacja — psychoterapia”, z kopig do kierownika konsorcjum, dr. hab. Marka Wypycha
(m.wypych@nencki.edu.pl). Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 02.02.2023r.

W zgtoszeniu nalezy zatgczy¢ swoj zyciorys (CV) z informacjami o doswiadczeniu zawodowym oraz
wyksztatceniu.

W CV nalezy umiesci¢ nastepujaca, podpisang klauzule:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (w postaci: imienia i nazwiska, nr telefonu,
adresu poczty elektronicznej, wizerunku oraz innych informacji zawartych w dokumentach
aplikacyjnych) przez Instytut Psychologii PAN, ul. Jaracza 1, Warszawa, Instytut Biologii Doswiadczalnej
PAN, ul. Ludwika Pasteura 3, Warszawa oraz Zamiejscowy Wydziat Psychologii i Prawa USWPS w

Poznaniu, ul. Kutrzeby 10, Poznan, w celach rozpatrzenia zapytania ofertowego.

V. Kryteria oceny ofert

Od kandydatéw i kandydatek oczekujemy spetniania nastepujgcych kryteriow:

a) Biegte postugiwanie sie jezykiem polskim,

b) Prowadzenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej,

c) Dyplom magistra psychologii,

d) Dyplom ukoniczenia szkolenia z terapii poznawczo-behawioralnej i/lub certyfikat

psychoterapeuty poznawczo-behawioralnego albo ukoriczenie co najmniej Il roku szkolenia
psychoterapeutycznego w podejsciu poznawczo-behawioralnym,
e) Dyspozycyjnos¢ w wymiarze okoto 5-10 godzin w tygodniu w okresach prowadzenia

wywiaddw lub terapii (fgcznie okoto 65 godzin od marca 2023 do wrzes$nia 2023 roku ).

Oferty zostang ocenione w skali 0 do 100 punktéw wedtug nastepujacych kryteriow:

- do 50 punktéw za spetnienie kryteriéw oczekiwanych od kandydatéw i kandydatek,

- do 50 punktéw za wynik rozmowy rekrutacyjnej z komisjg powotang sposrdad cztonkdéw konsorcjum
naukowego prowadzgcego projekt.

Komisja zastrzega sobie mozliwos¢ umdwienia rozmow rekrutacyjnych tylko z wybranymi osobami

sktadajacymi oferty.
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VI. Wybdr wykonawcy, uniewaznienie lub zamkniecie postepowania

1. Zamawiajgcy wybierze oferte spetniajgcg jego wymagania oraz najkorzystniejszg na podstawie
kryteridw oceny ofert okreslonym w niniejszym zapytaniu ofertowym.

2. O wyborze Wykonawcy Zamawiajgcy poinformuje za posrednictwem poczty elektronicznej
wszystkich sktadajgcych oferty, ktérzy ztozyli oferty i przeszli do etapu rozmowy rekrutacyjnej.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ anulowania zapytania na kazdym jego etapie, bez dokonania
wyboru oferty i bez podania przyczyny.

4. O anulowaniu postepowania Zamawiajgcy poinformuje pocztg elektroniczng wszystkich

kandaydatow i kandydatki, ktérzy ztozyli oferty



