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IP .1100.4.2019       Warszawa, 19.09.2019 r. 

Dyrektor 

Instytutu Psychologii Polskiej Akademii Nauk ogłasza 

KONKURS 

na stanowisko 

ASYSTENTA 

w Pracowni Psycholingwistyki i Psychologii Poznawczej 

Liczba stanowisk: 1, umowa o pracę – ½ etatu, zatrudnienie od 1 października 2019 r.  

Konkurs dotyczy stanowiska asystenta badawczego w projekcie SONATA BIS8, pt. 

„Rozprzężenie aktywności motorycznej, wzrokowej i wokalnej u niemowląt podczas 

diadycznych interakcji społecznych”. Projekt polega na dynamicznej, podłużnej analizie 

rozprzęgania aktywności motorycznej niemowląt z interakcji rodzic-niemowlę. Opis projektu: 

https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/listy-rankingowe/2018-06-15/streszczenia/417527-

pl.pdf 

Zakres obowiązków kandydata:  

 Koordynacja pracy zespołu badawczego, w tym szczególnie pomocników 

badawczych, doktorantów i studentów 

 Szkolenie doktorantów, studentów i pomocników badawczych w zakresie 

procedur badania niemowląt 

 Koordynacja i nadzór nad procesem rekrutacji uczestników badań 

 Umawianie wizyt osób badanych i nadzór nad terminową realizacją wizyt projektu 

podłużnego 

 Koordynacja kontaktów z rodzicami i z mediami, opieka nad stroną internetową 

projektu 

 Zakup sprzętu i materiałów do badań; monitorowanie ich dostępności, pomoc w 

przygotowaniu bodźców do badań,  

 Koordynacja prowadzenia prac pilotażowych, organizacja przechowywania 

danych z projektu oraz ich opracowania (m.in. kodowania nagrań video)  

 Pomoc w przygotowywaniu raportów i tekstów publikacji naukowych  

Wymagane kwalifikacje. Do konkursu mogą przystąpić osoby, które:  

1. Posiadają stopień magistra psychologii 

2. posiadają udokumentowane pisemnie doświadczenie w zakresie samodzielnego 

przeprowadzania badań eksperymentalnych z udziałem niemowląt, ze szczególnym 

uwzględnieniem badań eye-trackingowych, metod standardowych oraz interakcji 
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rodzic-niemowlę; doświadczenie w zakresie badań niemowląt z wykorzystaniem 

metod neuroobrazowych (EEG, fNIRS) będzie dodatkowo premiowane  

3. mogą samodzielnie posługiwać się testami psychologicznymi oraz mają 

doświadczenie w zakresie badania standardowymi narzędziami rozwoju niemowląt i 

małych dzieci 

4. posiadają udokumentowane pisemnie doświadczenie w zakresie koordynowania pracy 

zespołu badawczego 

5. posiadają udokumentowane pisemnie doświadczenie w pracy z niemowlętami, małymi 

dziećmi oraz ich rodzicami 

6. mają wysokie kompetencje interpersonalne i umiejętności pracy zespołowej 

7. dobrze znają język angielski w mowie i piśmie 

8. brały udział w projektach badawczych NCN jako wykonawca 

9. posiadają udokumentowany dorobek naukowy w zakresie badań psychologicznych 

niemowląt (przynajmniej jedna publikacja naukowa w czasopiśmie z listy A MNISW 

z obszaru neurokognitywistyki rozwoju, psychologii rozwoju)  

Terminy i sposób aplikowania:  

Kandydaci/kandydatki zainteresowani udziałem w konkursie na proponowane stanowisko 

proszone są o składanie następujących dokumentów:  

1)  podanie z listem motywacyjnym  

2)  życiorys naukowy z wykazem publikacji  

3)  skan dyplomu magisterskiego (tytuł magistra psychologii) 

4) skany publikacji naukowych i innych dokumentów potwierdzających spełnianie 

kryteriów konkursowych 

Zgłoszenia prosimy nadsyłać do dnia 26 września 2019 r., godz. 12.00 pocztą na adres: 

Instytut Psychologii PAN, ul. Jaracza 1, 00-378 Warszawa lub w formie elektronicznej na 

adres: sekretariat@psych.pan.pl  

Konkurs przebiegał będzie w dwóch etapach. W etapie pierwszym Komisja Konkursowa 

dokona wstępnej oceny kandydatów na podstawie złożonych dokumentów. Ocenie poddane 

zostaną tylko te oferty, które zawierają wszystkie elementy wymienione w pkt. „Termin i 

sposób aplikowania”. Przy wyborze Komisja będzie kierować się następującymi kryteriami:  

■merytoryczna ocena kompetencji kandydata, w tym doświadczenie badawcze i ilość́ i 

jakość publikacji  

■ zgodność profilu naukowego z wymogami projektu  
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Najwyżej ocenieni Kandydaci mogą zostać zaproszeni na rozmowę kwalifikacyjną w terminie 

2 dni roboczych liczonych od terminu aplikacji. 

Dyrektor IP PAN zastrzega sobie prawo do nie wybrania żadnego Kandydata. 

Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi nie później niż do dnia 30 września 2019 r.  

Do listu motywacyjnego prosimy dołączyć następującą, podpisaną klauzulę:  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych (w postaci: imienia i nazwiska, 

nr telefonu, adresu poczty elektronicznej, wizerunku oraz innych informacji zawartych w 

dokumentach aplikacyjnych) przez Instytut Psychologii PAN, z siedzibą w Warszawie, ul. 

Jaracza 1 w celach rekrutacyjnych.  

Niewyrażenie zgody na powyższą klauzulę jest równoznaczne z odrzuceniem aplikacji ze 

względów formalnych.  

Ma Pan/Pani prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie 

wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed 

jej wycofaniem. Wyrażenie zgody przez Pana/Panią jest dobrowolne. Zgoda może być w 

dowolnym czasie wycofana przez przesłanie maila na adres: sekretariat@psych.pan.pl  

Administratorem Pani/a danych osobowych jest Instytut Psychologii Polskiej Akademii Nauk 

z siedzibą w Warszawie (00-378) przy ul. Jaracza 1. W sprawach związanych z Pani/a danymi 

proszę kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych, adres e-mail; 

sekretariat@psych.pan.pl Dane osobowe przetwarzane są w celu realizacji niniejszej umowy, 

na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i b RODO. Dane będą przechowywane w czasie niezbędnym 

do zrealizowania celu, maksymalnie przez okres wymagany przepisami prawa. Pozyskane 

dane osobowe przekazywane będą tylko organom lub podmiotom publicznym uprawnionym 

do uzyskania danych na podstawie obowiązujących przepisów. Osobie , której dane dotyczą 

przysługuje prawo dostępu do swoich danych, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia 

przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, prawo do przenoszenia 

danych, a także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Podanie danych jest 

dobrowolne, ale niezbędne do realizacji wskazanego celu.  

 


